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Yhteistyosopimus — KEKO - Tyokyvyn tukemisen ja tydhon “ KE USOTE

osallistumisen ekosysteemi

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Liite 1: Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen, Jarvenpaan kaupunki / Keski-Uudenmaan
tyollisyysalueen ja Tyoterveyslaitoksen valinen roolitus myonnetyn rahoituksen osalta

Tiedot kokonaisuudesta, johon tama yhteistyosopimus liittyy:

Myonnetty rahoitus: Vaikeasti tyollistyvien tukeminen ESR+ teeman valtakunnallinen hanke:
KEKO - tyokyvyn tukemisen ja tyohon osallistumisen ekosysteemi (Jaljempana "Hanke”).

Rahoitusohjelma: Europan sosiaalirahasto plus (ESR+) teema: Vaikeasti tyollistyvien
tukeminen

Konsortiolle haettu kokonaisrahoitus on yhteensa 697 268 euroa, josta hankkeeseen
osallistujien omarahoitusosuus on yhteensa 139 453 euroa.

Hankeaika: 01/2026—-06/2028

1. Roolitus

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue (3221340-6) (yhteistydosopimuksessa Paahakija),
Jarvenpéaan kaupunki / Keski-Uudenmaan tyollisyysalue (0126541-4) (yhteistyosopimuksessa
Osatoteuttaja) ja Tyoterveyslaitos (0220266-9) (yhteistyosopimuksessa Osatoteuttaja)
(yhdessa Sopijapuolet) ovat sopineet roolituksen osalta seuraavasti:

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vastuulla Paahakijana on:

Kokonaisuuden hankehallinto ja koordinointi (voidaan ostaa ostopalveluna)
Kokonaisuuden taloushallinto

Paavastuu Hankkeen suunnittelusta, koordinoinnista ja raportoinnista
Osatoteutuksen hankehallinto ja taloushallinto (omalta osaltaan)

Hankkeen mukaisten tyohon osallistumisen ekosysteemin ja vaikeasti tyollistyvien
tyollistymiseen tahtaavien toimintamallien kehittamiseen liittyvien toimien sitominen
alusta alkaen osaksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen rakenteita ja toimintaa
Hankkeen jatkuva arviointi sekd Hankkeen tulosten ja vaikutusten arviointi oman
toiminnan etta hankekokonaisuuden osalta

Paavastuu hankeviestinnasta seka tulosten levittamisesta ja juurruttamisesta

Jarvenpaan kaupungin / Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen vastuulla Osatoteuttajana on:

Osatoteutuksen hankehallinto ja taloushallinto

Hankkeen mukaisten tyohon osallistumisen ekosysteemin ja vaikeasti tyollistyvien
tyollistymista lisaamisen toimintamallien kehittamiseen liittyvien toimien sitominen
alusta alkaen osaksi tyollisyysalueen ja palvelujen rakenteita ja toimintaa

Osaltaan vastaaminen vaikeasti tyollistymisriskissa olevien ryhmien tunnistamisessa
ja osallistuminen yhteisten kehittamisprosessien suunnitteluun ja toteutukseen seka
muihin tarkemmin hankesuunnitelmassa kuvattujen tehtavien toteutukseen
Hankkeen jatkuva arviointi seka Hankkeen tulosten ja vaikutusten arviointi niin oman
toiminnan kuin hankekokonaisuuden osalta

Osallistuminen hankeviestintaan ja tulosten levittamiseen osatoteuttajan roolissa

Tyoterveyslaitoksen vastuulla Osatoteuttajana on:

Osatoteutuksen hankehallinto ja taloushallinto
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- Vastaaminen tyoikaisesta, erityisesti vaikeasti tyollistyvasta vaestosta tehtavasta
rekisteripohjaisesta tilannekuvasta seka asiantuntijana palvelutarjonnan
tarkastelusta ekosysteemin toiminta-alueella

- Osallistuminen Hankkeen suunnitteluun ja toteutukseen fasilitoivassa roolissa
(esimerkiksi tyopajojen jarjestaminen)

- Osallistuminen muihin hankesuunnitelmassa tarkemmin kuvattujen tehtavien
toteutus

- Hankkeen jatkuva arviointi seka Hankkeen tulosten ja vaikutusten arviointi oman
toiminnan ettd hankekokonaisuuden osalta

- Vastuu valtakunnallisesta hankeviestinnasta ja tulosten levittamisesta
osatoteuttajan roolissa

2. Hakijakohtainen rahoitus

Osapuolet sitoutuvat toteuttamaan hankkeen voimassa olevan hanke- tai muutospaatoksen
mukaisesti ja vastaavat itsendisesti hankkeen omarahoitusosuudesta. Nama paatokset
litetadn sopimukseen rahoituspaatoksen jalkeen.

3. Salassapito

Sen lisaksi, mita soveltuvien lakien mukaan on pidettava salassa pidettavana tietona,
Sopijapuolet sopivat, etta kaikki Sopijapuolen toiselta Sopijapuolelta saamat tiedot tai muilta
Hankkeeseen mahdollisesti osallistuvilta organisaatioilta saamat tiedot, jotka luovuttava
taho on luovuttanut Sopijapuolelle luottamukselliseksi merkittyna tai jotka luovuttava taho
on luovutushetkellda muutoin todisteellisesti sellaisiksi maaritellyt, on luottamuksellista
(jaliempéana "Luottamukselliset tiedot”).

Sopijapuoli sitoutuu pitamaan Luottamukselliset tiedot salassa, olemaan luovuttamatta
Luottamuksellisia tietoja kolmansille sekad olemaan kayttamatta Luottamuksellisia tietoja
muuhun tarkoitukseen kuin tdméan Sopimuksen mukaisten oikeuksiensa ja velvoitteidensa
tayttamiseen. Selvyyden vuoksi todetaan, ettd Sopijapuolen laatima ja mahdollisesti
hanke/projektisuunnitelmaan sisaltyva tutkimussuunnitelma katsotaan kyseisen
Sopijapuolen Luottamukselliseksi tiedoksi, eika sitd saa luovuttaa kolmansille rahoittajaa
lukuun ottamatta.

Luottamuksellisia tietoja eivat kuitenkaan ole sellaiset tiedot, joiden vastaanottanut
Sopijapuoli osoittaa:

a) olleen julkisia tai yleisesti saatavilla olevia tietojen vastaanottohetkell,

b) tulleen julkisiksi tai yleisesti saatavilla oleviksi tietojen vastaanottohetken jalkeen muusta
kuin vastaanottaneen Sopijapuolen vastuulla olevasta syyst3,

c) olleen Sopijapuolen hallussa tietojen vastaanottohetkelld ilman tiedot luovuttaneen tahon
asettamaa salassapitovelvollisuutta,

d) saaneensa haltuunsa tietojen vastaanottohetken jalkeen kolmannelta osapuolelta ilman
salassapitovelvollisuutta, tai

e) kehittdneensa itsendisesti tai yndessa kolmannen kanssa taman Sopimuksen
ulkopuolella loukkaamatta taman Sopimuksen ehtoja.
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Lisdksi salassapitovelvollisuus ei esta Luottamuksellisten tietojen luovuttamista
lainsaadannon tai viranomaismaaradysten perusteella. Selvyyden vuoksi Sopijapuolet
toteavat, ettei tama Sopimus esta Hankkeen tulosten raportointia rahoittajalle ja
julkaisemista rahoituspaatoksen edellyttamalla tavalla. Hankkeen tulosten raportoinnissa ei
kuitenkaan saa ilmaista tassa maariteltyja Luottamuksellisia tietoja.

Taman kohdan mukaiset velvollisuudet sailyvat voimassa taman Sopimuksen paattymisesta
huolimatta viisi (5) vuotta tiedon luovuttamisesta, ellei laissa edellytetad pidempéaa
salassapitoaikaa.

4. Hankkeen aineistojen omistus- ja kayttooikeudet

Tausta-aineisto tarkoittaa kaikkia niita jo olemassa olevia Sopijapuolen omistamia ja
Hankkeen ulkopuolella aikaansaatuja aineita, materiaaleja, laitteita, menetelmia, tietoja,
keksintoja, tietokantoja, tietokoneohjelmia, valokuvia, kirjallisia ja taiteellisia teoksia yms.
riippumatta niiden ilmaisumuodosta tai siitd, ovatko ne suojattuja tai suojattavissa
immateriaalioikeudellisesti. Tausta-aineistoa ei katsota Hankkeen Tulosaineistoksi.

Tutkimusaineisto tarkoittaa kaikkea Hankkeen aikana kerattya, koottua tai muulla tavalla
hankittua aineistoa ja dataa, kuten haastattelu-, kysely- tai rekisteriaineistoa, jota
hyddynnetaan Hankkeessa. Tausta-aineisto ei ole tassa tarkoitettua Tutkimusaineistoa.

Tulosaineisto tarkoittaa kaikkia Hankkeessa aikaansaatuja tuloksia, kuten aineita,
materiaaleja laitteita, menetelmia, raportteja, tietoja, keksintoja, tietokantoja,
tietokoneohjelmia, valokuvia, kirjallisia ja taiteellisia teoksia yms. riippumatta niiden
ilmaisumuodosta tai siita, ovatko ne suojattuja tai suojattavissa immateriaalioikeudellisesti.

Hankkeen Tulos- ja Tutkimusaineiston omistusoikeus ja kaikki immateriaalioikeudet
kuuluvat sille Sopijapuolelle, joka on sen luonut, keksinyt, laatinut, kerannyt, koonnut,
hankkinut tai muutoin saanut aikaan, ellei rahoituspaatoksesta muuta johdu. Toisella
Sopijapuolella on téllaiseen Tulos- ja Tutkimusaineistoon kayttdoikeus siind maarin kuin se
on tarpeen Hankkeen toteuttamista varten tassa Sopimuksessa sovitun mukaisesti.

Jos Tulos- tai Tutkimusaineisto on saatu aikaan yhdessé, eikd Sopijapuolten osuuksia voida
erottaa toisistaan, omistavat Sopijapuolet tallaisen Tulos- tai Tutkimusaineiston ja siihen
kohdistuvat immateriaalioikeudet yhdessa siina suhteessa kuin Sopijapuolet ovat
osallistuneet ko. aineiston aikaan saamiseen. Sopijapuolet sopivat tarvittaessa erikseen
tallaisen yhteisomisteisen Tulos- tai Tutkimusaineiston kayttoa koskevista ehdoista. Jos
muuta ei ole sovittu, kummallakin Sopijapuolella on oikeus vapaasti hyodyntaa yhdessa
omistettua Tulos- ja Tutkimusaineistoa omassa toiminnassaan siten kuin Rahoittajan ehdot
sallivat. Tutkittavilta kerattya Tutkimusaineistoa on kuitenkin aina kasiteltava tutkittaville
tiedotetun mukaisesti.

Kukin Sopijapuoli sailyttaa omistusoikeuden ja kaikki immateriaalioikeudet Tausta-
aineistoonsa eli tama Sopimus ei vaikuta Tausta-aineiston olemassa oleviin oikeuksiin.
Sopijapuolet voivat kirjallisesti sopia luovuttavatko ne, ja mitd, Tausta-aineistoa toisen
Sopijapuolen kayttoon taman Sopimuksen mukaista tarkoitusta varten, onko kayttdoikeus
maksuton vai maksullinen ja onko luovutuksensaajalla oikeus luovuttaa Tausta-aineistoa
kolmannelle osapuolelle vai ei. Mikali toisen Sopijapuolen Tausta-aineistoa tarvitaan
Tulosaineiston hyodyntamiseen, Sopijapuolet sopivat niista ehdoista, joilla kayttooikeus
Sopijapuolen Tausta-aineistoon mydnnetaan.
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Tulosaineiston julkaisemisesta paattaa Tulosaineiston omistava Sopijapuoli ja/tai
Sopijapuolet. Sopijapuoli ei saa julkaista toisen Sopijapuolten Tausta-, Tutkimus- ja/tai
Tulosaineistoa ilman omistavan Sopijapuolen lupaa. Tulosaineiston julkaisemisessa on
kuitenkin aina noudatettava rahoituspaatoksen ehtoja.

5. Yhteistyosopimuksen voimassaolo ja paattyminen

Tama yhteistyosopimus tulee voimaan, kun Pa&aahakija ja Osatoteuttajat ovat sen
allekirjoittaneet.

Paahakija tai Osatoteuttaja voi irtisanoa yhteistydsopimuksen paattymaan valittomasti
ilmoittamalla siita kirjallisesti muille sopimuksen osapuolille, mikali

- Rahoittava viranomainen edellyttda Hanketta koskevan hankesuunnitelman erittain
merkittdvad muuttamista tai

- Osapuolen edellytykset osallistua Hankkeeseen oleellisesti muuttuvat ja Rahoittaja, mikali
tarpeen, taman hyvaksyy.

Mikali Sopijapuoli olennaisesti rikkoo taman Sopimuksen ehtoja, eikd korjaa toimintaansa 30
paivan kuluessa muiden Sopijapuolten huomautuksesta, muilla Sopijapuolilla on oikeus
purkaa Sopimus paattymaan valittdmasti. Purkamisilmoitukset on tehtava kirjallisesti.

6. Vahingonvastuut ja vastuunrajoitus

Sopijapuolet vastaavat kukin hankkeen omien osuuksiensa valmistelusta, toteuttamisesta,
rahoituksesta ja kustannuksista sopimuksen ja sen liitteiden mukaisesti. Sopijapuolet
suorittavat hankkeen puitteissa niille maaritellyt tehtavat huolellisesti ja ammattitaitoisesti.
Sopijapuolet ovat tdman sopimuksen lisaksi sitoutuneet noudattamaan ESR+ rahoituksen
rahoitusehtoja.

Kukin sopijapuoli vastaa itse rahoituksen ehtojen noudattamisesta ja niiden tayttamisesta
aiheutuneista virheistda ja laiminlyonneistd. Jokainen sopijapuoli vastaa itse siitd, etta
kyseisille sopijapuolille rahoitusta myontavat ulkopuoliset tahot tekevat hankkeen
osallistumisesta tarpeelliset paatokset ja osallistuvat rahoitukseen ja etta tama rahoitus
toteutuu hankesuunnitelman mukaisesti.

Kukin sopijapuoli vastaa itsendisesti oman osuutensa osalta rahoittajan aiheettomasti
maksetun tuen takaisinperinnasta ja/tai tuen takaisinmaksamisesta.

Sopijapuoli vastaa toiselle Sopijapuolelle aiheuttamastaan valittdmasta vahingosta.
Sopijapuoli ei vastaa epdsuorasta tai vélillisestd vahingosta, ellei kyse ole toisen
salassapitovelvoitteiden rikkominen. Sopijapuolen vastuun ylarajana toista sopijapuolta
kohtaan on kaikissa tapauksissa yhteensa enintadn 30 000 euroa. Vastuunrajoitukset eivat
kuitenkaan koske vahinkoja, jotka on aiheutettu tahallisesti tai torkealla huolimattomuudella.
Sopijapuolelle ei kuitenkaan synny korvausvelvollisuutta, jos vahinko on syntynyt
vahingonaiheuttanutta Sopijapuolta kohdanneen ylivoimaisen esteen vaikutuksesta.

7. Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaiseminen

Tahan Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.
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Tastd Sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritdan ensisijaisesti ratkaisemaan
Sopijapuolten valisin neuvotteluin. Mikali Sopijapuolet eivat paase sovinnolliseen ratkaisuun,
ratkaistaan riidat Helsingin karajaoikeudessa.

8. Sahkoiset allekirjoitukset

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue:
Jarvenpaan kaupunki / Keski-Uudenmaan tyollisyysalue:

Tyoterveyslaitos: . Johtaja, tyokyky ja tyourat -yksikko,





